Turvallisuus kuntien ja yksityisen sote-alan toissa

Juontaja: Tdma on Tapaturmavakuutuskeskuksen podcast Tutka-asema. Mina olen Miia Maria Lahti
ja ohjailen tutkaa juontajana. Tapaturmavakuutuskeskus julkaisitdana syksyna kunnan ja yksityisen
terveys- jasosiaalialan tOissa sattuneista tyotapaturmista analyysin ja sen kirjoittaja tietokanta-
analyytikko Janne Sysi-Aho on nyt studiossa kertomassa meille aiheesta tarkemmin. Tervetuloa
Janne!

Haastateltava: Kiitoksia. Tosi mukavaa paasta puhumaan tasta tarkeasta aiheesta.
Juontaja: Kerro vahan itsestasi alkuun.

Haastateltava: Tosiaan tietokanta-analyytikkona Tapaturmavakuutuskeskuksellaja ndiden
tilastotietojen parissa puuhastellutjo 15 vuotta noin.

Juontaja: Ja nytollaan kiinnostavan asian darell3, kaiken hyvinvointialueuudistuksen ja muun vuoksi.
Eli kerro aluksi, etta mista tai mita kirjoittamasi analyysi kasittelee?

Haastateltava: Se kasittelee oikeastaan poikkileikkaustilannettasiita, millaisia tyopaikkatapaturmia
sattuu seka kuntasektorilla etta yksityiselld sotealalla. Ja tdma on aivan massiivinen pakettierilaisille
tiedon tarvitsijoille ja tdssa on oikeastaan aika iso problematiikka sen suhteen, ettd kuinka me
saadaan se oleellinen tieto supistettua niin pieneen sivumaaran, ettd se mahtuu yhteen analyysiin,
ettd aineisto olisi mahdollistanut ehka kirjan.

Juontaja: Onko tdma eka kerta, kun olet tehnyt tammoista analyysia vai onko naita tehty jo
aikaisemmin?

Haastateltava: Ei, kylla nditd ontehty useita kertoja. Esimerkiksitallakin aihepiirillda monesti. Osittain
siksi, ettd tama ydinviestitdssa ei ole meille mikaan uutinen, eli tama on pitkaan jatkunut kehitys,
johon me ollaan haluttu kiinnittdd huomioita mita taalla kuntasektorin jayksityisen soten
toimialojen ty6turvallisuudessa tapahtuu. Miksitapaturmien sattuu yha enemman ja miksi
tapaturmientaajuudet nousee yha.

Juontaja: Niin, tassa on tapahtunutihan huolestuttavaa, voikayttaa sita sanaa, kehitysta, elinama
on lisddntyneet, mutta niin kuin sanoit, niin se ei ole mikdan uutinen.

Haastateltava: Ei, tdma sama kehitys on jatkunut noin vuosituhannen vaihteestatasaisestija
lukumaarat on kasvanut aika merkittavasti, ja vaikka se suhteutettaisiin tehdyn tyén maaraan eli kun
sotealojen painoarvo on koko ajan kasvanut, sotealat ovat kasvaneet, se on merkittava tyollistaja
Suomessa, niin vaikka se suhteutetaan siihen tehdyn tyon maaraan, niin ndma tapaturmataajuus
luvut on olleet my6s nousussa ja erityisestisielld yksityisen soten puolella. Ja nyt me ollaan pystytty
zoomaamaan siihen, ettd missa yksikoissa siella.

Juontaja: Kerro tastd analyysista. Sanoit, etta siita voisi kirjoittaa kirjan, mutta selita vahan
tarkemmin, ettd mita kaikkea sieltd on analysoitu ja noussut esiin?

Haastateltava: Joo tosiaan taustalla siihen, ettda miksi tdma on nain jarkalemainen. Meilld on
tapaturmatilastossa semmoinen probleemikuntasektorin tarkastelun kanssa, etta sitd ei voida
helpostijakaa tammoisiin kunnan hallintotoimialoihin tai hallintokuntiin niin kuin esimerkiksiopetus,
sivistys, tekninen, sosiaali- ja terveyspuoli, vaan sitd joudutaan zoomaamaan ammattiluokan kautta
sen kuntasektorin sisalld. Ja samaan aikaan me halutaan mahdollistaa kuitenkin, mika on taméan
analyysin ratkaisevavalinta, miksi tdma muodostitammaoiseksijarkaleeksi, ettd onko nailld t6illd ja


https://vakuutuskeskus-my.sharepoint.com/personal/sanna_sinkkila_tvk_fi/Documents/Litteroidut%20tiedostot/Jakso_4_Turvallisuus%20kuntien%20ja%20yksityisen%20sote-alan%20t%C3%B6iss%C3%A4.mp3

niitten tapaturmataajuuksilla eroa julkisen ja yksityisen sektorin valilla ndissa ovat tietyissa
ammattiryhmissa. Tama on tosi mielenkiintoinen tarkastelu ja jos me tehtaisiin erikseen yksityisen
soten analyysi, niin timmaista vertailevaa tarkastelua olisi aika paljon vaikeampisinne mahduttaa.

Juontaja: Kerro noin paapiirteittain, ettd minkalaisia erojasiella on. Siis julkisen ja yksityisen valilla?

Haastateltava: Kylld sielld on. Sielld on sekad tammoisia sosioekonomisia eroja, ettd sitten semmaoisia
eroja, etta tietyssd ammatissa, kuntasektorin ja yksityisen valilla on tammaoinen tapaturmataajuus
ero. Tassa on nyt tarkasteltu esimerkiksiniin, kun sairaanhoitajien ja lahihoitajien osalta sitd. Me
nahdaan esimerkiksise, ettd tapaturmataajuus on hyvin erilainen. Ladkareilla esimerkiksitosi
alhainen, sairaanhoitajalla vahan korkeampija korkein sitten lahihoitajille. Ja sitten totta kai meidan
pitdd huomioida muitakin taustatekijoitd. Esimerkiksiyksityiselld sektorilla vaikuttaa tapaturmia
sattuvan enemman nuoremmille tydntekijoille kuin kuntasektorilla. Mutta toisaalta epdilemme, etta
kuntasektorilla keski-ika on sitten vastaavastikorkeampi.

Juontaja: Meilla on Suomessa menossa nytihan valtavaniso terveyden jasosiaalihuollon uudistus,
suuri soteuudistus, jota on kauan hahmoteltu javihdoin siina ollaan paasty siihen pisteeseen, etta
hyvinvointialueet ovat muodostuneet niin, mita ajattelet analyytikkonatasta isosta uudistuksesta
naiden kaikkien lukujen valossa?

Haastateltava: No, eivoida suoraan sanoa, ettd se nakyisi vield. Toivotaan ettd se nakyy kohta.
Tammoinen epdilys tdssa nousevien lukujen taustalla on ollut, ettd ollaanko tatd uudistusta odotettu
niin paljon, etta nykyisia rakenteita ei olla uskallettu muuttaasitten turvallisemmiksi. Etta nyt
haluttu keskittad huomiota sitten tahan suureen muutos pisteeseen. Totta kaise on vaikuttamisen
paikka ja nyt tietysti meilla on nakékulmatahan tyontekijéiden tapaturmatilaston, mutta eihan se
ole ihan taysin irrallinen sitten, etta niitad pitda johtaa kokonaisuuksina huomioiden muutkin aspektit
esimerkiksipotilasturvallisuus ja timmaoinen kokonaisturvallisuuden ndakékulma, ettd tama
tyontekijoiden tyoturvallisuus on vain yksiosa kuitenkin.

Juontaja: Mutta kenties tassa olisi nyt hyva paikka tehda asialle jotain, kun muutakin uudistetaan?

Haastateltava: Kylla nyt pitda vaikuttaa nimenomaan niihin rakenteisiin, joilla tulevaisuudessa
semmoinen jatkuva parantaminen mahdollistetaan eli pitda luoda semmoisia mekanismeja, joilla ne
ongelmattunnistetaan, joilla ndita pystytdan sitten seuraavien vuosikymmenten aikana
parantamaan, ettd kaannetdan tama kehitys nykyisesta.

Juontaja: Tilasto osoittaa nditd ongelmia, mutta saako sielta niita juurisyita esille tai ylipdataan syita?
Vahan kavit sita jo lapi, mutta kysyn viela uudestaan syita, miksi tilanne on sellainen, kun se on
sotealalla?

Haastateltava: Tassdhan tama tilaston problematiikka osin onkin tama tilasto kokoaa nimenomaan
niita ilmidongelmia ja olosuhdetekijoita, jotka liittyy niihin tapaturmiin, Mutta ei kauhean syvallista
tietoa siitd, mitka ne syyt niiden taustalla oli ja varsinkaan niita juurisyita. Se vaatii, ettd se tapaturma
tutkitaan sielld tyopaikalla paljon huolellisemmin ja paljon kattavammin tiedoin kuin vield mita se
ilmoitetaan vakuutusyhtiolle. Vakuutusyhtion ilmoituksessa eikysyta kovinkaan paljoa tammadisia
organisatorisia taustatekijoitd, jotka on semmoisia mahdollistajia sille, etta se tapaturma on sattunut
tai jopasille, ettd ne toistuu. Naihin juurisyihin puuttumalla ma uskon, etta pystyttaisiin
turvallisuustilannetta parantamaan huomattavastiseka yksityisella sotella etta sitten kuntasektorin
puolella.



Juontaja: No, eroaako sitten terveydenhoitoty6ta tekeville sattuvat tydtapaturmat
sosiaalipalvelutyota tekevien tydtapaturmista kdytannodssa? Molemmissa toissd tydymparistot on
suht samanlaisia, mutta on sielld varmaan erojakin?

Haastateltava: On ainakin tapaturmatilaston nakékulmasta huomattavia eroja, ettad kdytannossa
nama soten ”so-" ja “te-" on taysin eri kokonaisuudet. Totta kaikaikilla aloilla on semmoinen
likkumistapaturmien osuus jokaon. Mutta me ndhdaan just, ettd tdma tapaturmien maara ja
taajuuden kasvun taustalla nimenomaan siella sosiaalipuolella on tammadiset erilaiset ihmisten
aiheuttavat tahallisetkin vahingoittamiset, kun taas terveydenhuollon puolella karjet on hyvin
erilaisia ja liittyy esimerkiksi potilaan avustamiseen. Eienda puhutayleensa potilaan nostamisesta
vaan avustamisesta, edelleen pisto- javiiltotapaturmia, hyvin erilaisia sosiaalipuolella ja hyvin
erilaisia terveydenhuollon puolella.

Juontaja: Vield kiinnostaisi kuulla lisda naista esimerkeista, ettd minkalaisia, tuossa mainitsit
muutamia, vaikka pistot, viillot, vakivalta, mutta kerro ndista viela tarkemmin, ettd minkalaisia
erilaisia tapaturmia ihmisille sattuu naissa toissa?

Haastateltava: Me ollaan huomioon nostettu erityisestisosiaalihuollon laitospalveluiden osalta
lisddntyneisiin erilaisiin vakivaltatapaturmiin. Analysoitiin tuoreemmalta vuodelta, jolta meilld on
tdmmoiset kirjalliset vahinkokuvaustekstit ja vapaasanakentat, ettd mita siind tapaturmatilanteessa
on sattunut. Analysoitiin vuosia aiemmin jo ndma tekijdosapuolen kuvaukset niistd, ettd miten on
luonnehdittu sita vakivallantekija ja miten sita aktiivista tekoa, mika on johtanutsiihen
vahingoittumiseen. Janamaon hyvin leimallisesti niin kuin tyoyhteisdjen potilaisiin, asiakkaisiin
liittyvid. Yleisimmin sitd on kuvattu sanalla asukas, asiakas, oppilas, nuori ja se vakivallanteko onihan
tdammoinen lyonti, potku, raapiminen, pureminen, toniminen eliei valttamatta tammaoista niin kuin
suunnitelmallista, mutta kuitenkin ihan semmoista aiheutettua vahingoittamista. Tamaon
semmoinen huomio piirre, ettd timmoiset tapaturmat on lisddntynyt tassa pitkan ajan kuluessatosi
paljon sielld sosiaalihuollonpuolella nimenomaan naissa laitospalveluissa.

Juontaja: Onko tassa nahtavilla eroasitten kunnan jayksityisen valilla?

Haastateltava: No, valtaosa on yksityista. Etta se kasvu on nimenomaan siella yksityisella puolella
naissa tapaturmissa.

Juontaja: Osaatko, hetiheraa kysymys, etta miksi? Onko siihen |6ytynyt syyta?

Haastateltava: Tilasto eisita suoraan kerro, eika varsinkaan sitd juurisyyta eika sitten
korjaamistoimenpide-ehdotuksia, mutta me ndhdaan tammaoisia korostumia. Tyypillisesti
vakivaltatapaturmat korostuu semmoisella tyontekij6illd, jotka on verraten nuoria, alle
kolmekymppisia. Mutta mika on janna piirre tasta sosiaalihuollon laitospalveluiden toimialasta, etta
nama vakivaltatapaukset on yliedustettuina suuryritysten toimipaikoissa. Eli nuoret tyontekijat,
suuretyritykset, yksityiset hoitolaitokset.

Juontaja: Niin sielld tulee korkeammat luvut?

Haastateltava: Kyll3, joo tama nyt pystytaan tilastoilla osoittamaan, etta naissa yksikdissa erityisesti
pitaisi kiinnittdd huomiota nyt tahan aihepiiriin.

Juontaja: No, entdpa sitten analyysissd mukana olevatoineniso toimiala eli millaisia tyotapaturmia
sitten kunnan palveluksessatoita tekeville sattuu?

Haastateltava: Se onkin varsin laaja kokonaisuus, kunta on semmoinen ikdan kuin monitoimiala
konserni, jossatehdaan vahan kaikkea. Jasielld nahdaan itse asiassa ne, mita sattuu maarallisesti



eniten eiole niitd samojaryhmia kenelle sattuu suhteessatehdyn tydmaaraan ndhden eniten, etta
sielld on eri karjet. Maarallisesti eniten sattuu hoitolaitoksissa, oppilaitoksissa ja paivdakodeissa
nimenomaan talle hoitohenkilostolle, Iahihoitajille, lastenhoitajille. Mutta sitten jos me tarkastellaan
sitd ndkokulmaa, ettd kenelle sattuu suhteessaeniten silhen tehdyn tyon maaraan, sieltd nousee
tdmmoiset pienet ryhmat niin kuin kuntasektorille tilastoituvat maatalouslomitus, palomiesten tyo ja
muutamat muut tan kaltaiset, joissasitten se tapaturmariski on korkea. Ndissd ammattiryhmissa
semmoinen keskivertotapaturma on hyvin erilainen kuin sitten taas nailla hoitolaitoksessa sattuville.
Esimerkkind voi mainita justtan palomiesten tydtapaturmista, etta hyvin harvoin se sattuu
halytystehtavissa. Jasielld esimerkiksi kuntoliikunnassa sattuvat tapaturmat on ollut semmoisia
mihin on jo vuosia kiinnitetty huomiota. Siella sattuu paljon, jotka johtaa pitkiin tyokyvyttomyyksiin
ja maatalouslomituksessa tydymparistot on varsinkin hyvin vaihtelevia. Olosuhteet on vaihtelevia,
toita tehdaan eri vuodenaikoina ja maatiloilla voi olla hyvinkin keskenaan erilaisia kdytanteita
verrattunasiihen, ettd millaisia timmoisia prosessiluonteisessatuotantoymparistdssa on.

Juontaja: Tama on mielenkiintoista. Kerro sitten viela tarkemmin, ettda miten sielld sosiaali- ja
terveydenhuollontoissd, minkalaisia tyotapaturmiasiella sattuu? Ja sanoit, etta sielld tapahtuu
enemman, mutta ettd minka tyyppisia?

Haastateltava: Joo liikkumistapaturmat, erilaiset nostamistapaturmat, jotka liittyy varmaankin naihin
avustamistilanteisiin ja sitten just ndmateravien esineiden aiheuttamat pistot javiillot. Ne on nama
isot ryhmat. Lukumaaraisestikuntasektorilla eniten on naita likkumiseen liittyvia tapaturmia. Ja
siihen sitten luonnollisestivaikuttaa mydskin sddolot mitka on. Kuntasektorillatehd&aan paljon tyota,
jossalliikutaan ulkonatai vuorotellen sisalld ja ulkona. Kehitys on ollut kuntasektorillatasainenja
nouseva. Sitdkin on pohdittu, ettd onko meidan esimerkiksivertailutiedot tyén maarasta olleet
oikeita. Samaan aikaan on verrattu sita esimerkiksikuntasektorin tyontekijoiden keski-ian
kehitykseen, kun tiedetdan, ettd esimerkiksi vakavien tapaturmien osuus idn noustessa kasvaa.
Ollaan selvitetty sitd, mutta se ei ndyta selittavan sita yksin, vaan tyon sisalldissa on tapahtunut
jotain sellaisia muutoksia, ettd se tapaturmataajuus on kasvanut. Kuntasektorilla kohti kaikkien
alojen keskiarvoa. Yksityisella sotella jopa senyli ja varsinkin ndissa sosiaalipuolen toimialoilla seka
laitos- ettd avopalveluissa huomattavastiyli keskimaaraisen tapaturmataajuuden. Nyt on huomattu,
ettd ne sosiaalihuollon laitosten osalta niin tapaturmataajuus on ohittanut esimerkiksi
sahateollisuuden.

Juontaja: Kuulostaa huolestuttavalta!

Haastateltava: Kyll3, ja tdma on nyt semmoinen huomion paikka. Tosin samaan on melkein
jatkettava, ettd sahateollisuudessa on sitten taas vuosikymmenten aikana tehty huomattavastitoita,
ettd se taajuus on saatusiella laskemaan. Mutta ndama painopisteet on muuttumassa nyt. Ehkasitten
tdnne sosiaali- ja terveydenhuollon piiriin tarvittaisiin tdmmaoinen teollisuudesta tuttu jatkuvan
parantamisen menettely, jolla kiinnitetdan huomiotaja tehdaan niita korjauksia, ettd nama
tapaturmat taajuudetjavakavien tapaturmien maarat saadaan laskemaan.

Juontaja: Sa puhuit tdssa ikaryhmista, etta nuorille esimerkiksisattuu enemman kuin vanhemmille,
mutta miten nyt, kun isot ikdluokat on jo paljon jadnyt eldkkeelle jajaa edelleen, niin siindkin voi
tulla taas joku taitekohta?

Haastateltava: Kylla tama esimerkiksivakavuusprofiileissa on ndkynyt namaisojen ikdluokkien
elakkeelle siirtyminen jasiina just ndhdaan se, etta nuorille sattuu maarallisesti paljon, mutta paljon
tdmmoisid ohimeneviajalievia. Sitten taas vanhemmille yleensa tyypillisestilaskee se taajuusprofiili
sinne neljadankymmeneen neljdankymmeneenviiteen vuoteen astija sitten lahtee nousemaan



tasaisesti. Ja tdman jalkimmaisenian myo6ta tulevan nousun mukana erityisestitama vakavien yli
kuukauden tyokyvyttomyyteen johtavien komponenttisiina taajuudessa nousee ja sen taustallajust
nama lisdantyvat liikkumistapaturmat.

Juontaja: Niin toki pitdd muistaa se, ettd kun puhutaan ty6tapaturmasta tai tapaturmasta, etta ne
voi olla hyvin eri kestoisia ja se vaikutus voi olla hyvin, hyvin erilainen.

Haastateltava: Kylla jooja voi olla etta nuoretkin kaatuu mutta eivat vaan loukkaannu ja ehka siina
samalla oppivatkin tdmmaoisen vaaranlaisen riskin hyvaksymisen. Ajattelutavan, ettd kun ei
ennenkdan sattunut mitdan. Sen sijaan, ettd ennaltaehkaistaisi se kaatuminen.

Juontaja: Mutta tassa tosiaan tarvitaan sittenisoja toimia. Ei pelkdstdan niin kun tydntekijan
asenteessataitavassatehdavaan siellda tehdaan tyonantaja tasolta asti.

Haastateltava: Kylla organisoinnissa resursoinnissa, johtamisessajanimenomaan kehittamisen
mekanismeissa javuosiaollaan keskusteltu sitakin, ettd tammadisen diskuteeraamisenkulttuuriehka
pitdisi saada sinne tydpaikoille, mutta toisaalta se, ettd kun niitd ongelmia havaitaan ja niita
ilmoitetaan, ettd myoskin se, etta niille ilmoituksille pitdad tapahtuajotain, ettd ne otetaan vakavasti,
ettd ne johtaasiihen muutokseen sinne tyon tekemisen tavoissa ja olosuhteissa.

Juontaja:Joo kerro lisda naista, etta padstaan vahan niin kuin tavallaan murheen alhosta vahan
positiivisempaan, milla kaikilla tavoilla tata tyoturvallisuutta voi kehittaa tai pitaisi kehittaa?

Haastateltava: Lukuisilla eri tavoilla, ettd se on ihan tieteenalan kokoinen tutkimuskysymys, mutta
usein myos aika paljon kdaytannon kysymys elikaikki ei ole tiedettd, ettd kylld se lahtee sielta
tyOpaikalta siitda osaamisesta, jokaniilla tyontekijoilld on, ja siitd johtamisesta. Se mahdollistaasen
tyon tekemisen turvallisestija paremmin kuin ennen. Yhteistyot3, joissa eriosapuolia taytyy kylla
kuulla ja sitten huomioida, etta esimerkiksivarsinkin ndissa hoitolaitoksissa, etta se tyoturvallisuus
on vain se yksi puoli, ettd ei sita voiirrallaan siitd muusta kokonaisturvallisuudestajohtaa.

Juontaja: Ontama aikamoinen haaste. Nyt kun on hoitajapulaaja isoja muutoksia ja muuta. Etta, niin
kuin sanoit, tyéturvallisuus ei ole vaan irrallinen osa vaan kaikki yhdessavaikuttaasiihen.

Haastateltava: Toisaalta se on myds suuri osa sitd alan pitoa ja vetovoimaa, ettda mitenssiita tyosta
saadaan houkuttelevajasemmoinen, etta siellda tydssd on mukavaasilld tavalla, ettd tyot sujuu ja
parjataan ja tehdaan ne turvallisesti.

Juontaja: Onko sinulla jotain hyvia esimerkkeja, etta missa on onnistuttu?

Haastateltava: No meilld oli tassa Tyoturvallisuuskeskuksen kanssajusttdammaoinen yhteinen
tilaisuus, jossa nostettiin tdammadinen laaja-alainen ergonomia yhdeksitillaiseksiasiaksi, etta
ergonomiaa kehittamalla voidaan parantaa ndita alan just pito- ja vetovoima. Tammoisina hyvina
esimerkkeina siitd miten on saatu vaikuttavuutta ndihin ty6tapaturmatilastoihin, varsinkin tan
kuntasektorin osalta, on nama kuntasektorin yhteydessa tarkasteltavat seurakunnat. Ne tilastoituu
siis eri toimialalle, mutta tyoryhmissa usein tarkastellaan tdman kuntasektorin yhteydessa. Sielld on
nakynyttammainen pitkaan jatkunut tapaturmien vahenemisen trendi, elimyds myonteista
kehitysta nakyy ja sitten toinen, missa nakyy huomattavaa myonteistd kehitystd, on tammoista
erilaisten oppilaiden tapaturmien tilasto. Ne tilastoituu suurelta osin kuntasektorin yhteyteen, koska
ne menee tammoisena palkattomina harjoittelijaryhmina naiden kuntasektorin vakuutusten piiriin.
Ja tdma on meille semmoinen huomattavan iloinen asia havaita tilastoista, koskajos ndma nuoret
saa tdmmoiset hyvat turvalliset tydeldaman valmiudet niin se antaa toivoasiita, ettd 40 vuoden
padstd meidantilastot on paljon paremmat.



Juontaja: Nuorissa on tulevaisuus tassakin asiassa, voisi ndin todeta.

Haastateltava: Yhtena positiivisena esimerkkina voidaan mainita myoskin taalta yksityisen soten
puoleltaterveyspalvelut eli, kun kiinnitettiin huomiotatahan nousuun taalla sosiaalipuolella, niin
terveyspalveluiden osalta yksityiselld ndhtiin jo noin vuoden 2014 kohdalla timmaoinen kddnnepiste
elisiella se tapaturmien taajuus onkin kdantynytjo laskusuuntaan, eliyksityisella terveyspuolellaon
ilmeisesti pystytty parantamaan jo.

Juontaja: Mita sa nyttammaisen tilastojen ja analyysin valossa, etta jos joku paattdja vaikka tulisi
kysymaan sinulta neuvoa, etta mita pitdisi tehda, niin mita antaisit neuvoksi?

Haastateltava: Sen ettd luodaan niitd semmaoisia parantamisen mekanismejasinne tydyhteis66n
pitkalla aikavalilla, ettd huolehditaan, ettd se prosessipysyy kaynnissa, jolla niita vahitellen korjataan
niitd asioita. Se on se tarkein. Ja sitten meidan analyysi ei pysty vastaamaan tietenkaan kaikkiin
kysymyksiin, ettd tahan tuo juuriniitd ilmidongelmia esille ei niinkdan paljon niitd syita tai niita
juurisyita, jotkavoi liittyda enemman siihen organisointiin ja tyon tekemisen tapoihin. Ettd se on se
tyopaikan osaamisella saadaan sitten ne tapaturmien ja vaaratilanteiden tutkimuksellane syytja
juurisyyt paremmin esille.

Juontaja: Kiitos tietokanta-analyytikko Janne Sysi-Aho ja kiitos kuuntelijamme vierailusta
Tapaturmavakuutuskeskuksen Tutka-asemalla.
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