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Anvisningar for ifyllande av
anmalningsblanketten om yrkessjukdom

Anvisningarna galler ifyllandet av anmalan om yrkessjukdom. Det finns skilda anvisningar
for ifyllandet av anmalan om olycksfall i arbetet.

Blanketten ska anvandas for att anmala alla yrkessjukdomar fr.o.m. den 1 januari 2016
oberoende av nar arbetsgivaren har underrattats om symtomen.

Arbetsgivaren ska gora en anmalan om yrkessjukdom utan dréjsmal, nar arbetsgivaren
eller en foretradare for denna har underrattats om en yrkessjukdom eller misstanke om yr-
kessjukdom. Anmalan ska emellertid inldmnas senast tio vardagar fran det att arbetsgiva-
ren eller dennas foretradare fick kinnedom om skadefallet. Blanketten ska skickas till den
forsakringsanstalt dar arbetsgivaren har sin forsakring enligt lagen om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar. Om arbetsgivaren inte har en forsakring enligt lagen, ska anmalan
inlamnas till Olycksfallsforsakringscentralen.

Narmare anvisningar om hur anmalan ska ifyllas fas vid behov fran Olycksfallsforsakrings-
centralens ersattningstjanst (kontaktuppgifter finns pa www.tvk.fi).

1. Uppgifter om arbetsgivaren

Bransch

Med bransch avses den verksamhetsgren som arbetsgivaren i huvudsak utévar pa den ar-
betsplats dar yrkessjukdomen framtradde . Branschen kan ocksa anmalas t.ex. genom att
namnge de produkter som i huvudsak tillverkas pa arbetsplatsen eller genom att anmala
tjiansternas art (t.ex. frisor, livsmedelsaffar, bar) eller genom att pa annat satt karaktarisera
arbetsgivarens verksamhet (t.ex. maskinverkstad, byggfirma).

Forsakringsnummer

Ersattning soks pa basis av den forsdkring som omfattar det arbete i vilket den skadade
arbetade nar yrkessjukdomen debuterade. Om arbetsgivaren inte har en férsakring enligt
lagen om olycksfall i arbetet och om yrkessjukdomar, inlamnas ansokan till Olycksfallsfor-
sakringscentralen och forsakringsnummerfaltet [amnas tomt.



Enhet eller avdelningskod i foretaget

Enhet eller avdelning i foretaget anges antingen med bokstaver eller siffror, om arbetsgiva-
ren anvander avdelningskoder.

2. Uppgifter om den skadade

Yrke

Yrkesbeteckningen som beskriver den skadades yrke ska ge en bild av det dagliga arbetets
natur. | punkten ska ett sa noggrant uttryck som mojligt anvandas, t.ex. rullarbetare, hjalp-
karl i bil, eltekniker osv.

Delagarskap i foretaget

Om den skadade ar delagare i foretaget, ska den skadades dgarandel och rostetal anges.
Om aven den skadades familjemedlemmar ar deldgare i foretaget, ska den skadades aga-
randel och rostetal bade ensam och tillsammans med sina familjemedlemmar anmaélas
specificerat. Om den skadade och/eller familjemedlemmarna ager foretaget indirekt via en
annan sammanslutning eller koncern, ska aven den indirekta agarandelen och det rostetal
som den medfér anmalas i denna punkt.

Med familjemedlem avses make eller maka, sambo och en person som ar slakt med ar-
betstagaren i ratt upp- eller nedstigande led och som bor med denne i samma hushall. Med
sambo avses en person som bor i gemensamt hushall under dktenskapsliknande férhallan-
den med den som arbetar i ledande stallning i foretaget (9 § i lagen om olycksfall i arbetet
och om yrkessjukdomar).

3. Uppgifter om yrkessjukdomen

Beskrivning av yrkessjukdomen

| punkten ska det ges en fritt formulerad redogorelse for yrkessjukdomen. Uppgifterna
behovs for ersattningsbeslutet men ocksa i rapporteringen av yrkessjukdomsstatistik. Ge-
nom att svara pa fragorna (vilka symtom har arbetstagaren, vad orsakar symtomen, vilka
arbetsuppgifter skoter arbetstagaren, under vilka forhallanden har arbetstagaren expone-
rats) , fas pa en gang tillrackligt med uppgifter om de exponeringsfaktorer i arbetet som
orsakat yrkessjukdomen, sjukdomssymtomen och foljderna av yrkessjukdomen.



Det forsta lakarbesoket, uppgifter om fore- tagshalsovarden

Da det géller offentliga vardanstalter (universitetssjukhus, centralsjukhus, kretssjukhus,
halsocentraler) racker det att vardanstaltens namnuppgift ges sa noggrant som méjligt,
t.ex.: Tammerfors halsocentral/Hatanpaa halsocentral eller Helsingfors universitets cen-
tralsjukhus/Mejlans sjukhus. Da det géller privata vardanstalter behovs noggranna namn-
och adressuppgifter. Om uppgiften ar kénd, kan dven den vardande ldkarens namn anteck-
nas i punkten.

4. Uppgifter om anstallningen

Fortlopande anstéllning

En s.k. ordinarie anstéllning (inte avtalad for en bestamd tid).

Visstidsanstallning

Om anstallningen har avtalats att galla under en bestamd tid, t.ex. under den tid ett egna-
hemshus byggs, ska det uppges for vilken tid arbetsavtal har ingatts.

Andra anstallningar och féretagarverksamhet

Dessa uppgifter anmals, eftersom den skadade kan ha réatt till dagpenning dven pa basis
av en annan anstallning eller foretagarverksamhet.

Studerande

Punkten ifylls om den som rakar ut for ett olycksfall studerar for ett yrke pa heltid nar
olycksfallet intraffar.



